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CENTRO SERVIZI E FORMAZIONE

Scheda Tipologia Corso
Emissione PDF: 13/07/2025

CORSO DI FORMAZIONE

Aggiornamento Formazione per Formatore Area Tematica 1
Giuridica/Normativa/Organizzativa

Ore corso: 8

Quota: 0,00€ + IVA

Sconto: %

Destinatari Sconto: Per i clienti Enisus & Co. S.r.l.
Categoria: Sicurezza

MODULI DIDATTICI

FORM_AGG_AREA1_A

. La formazione sulla sicurezza: cornice normativa.

. Il Decreto 81/08 e le altre norme di riferimento: destinatari, metodi, aspetti organizzativi;

. Il Decreto 06/03/2013 per la qualifica del formatore

. |l Decreto Ministeriale 16.01.1997 sui contenuti della formazione dei RLS

. Gli Accordi Stato-Regioni 221 e 223 del 22/12/2011 sulla formazione dei lavoratori, preposti, dirigenti e datori di
lavoro/RSPP.

. L’Accordo Stato-Regioni del 07/07/2016 per la formazione e aggiornamento di RSPP e ASPP

. L Accordo n.52 del 22/02/2012 sull’abilitazione all’utilizzo di specifiche attrezzature

. Decreto del fare 2013

. Modifiche del titolo IV cantieri

FORM_AGG_AREA1 B

. Lafilosofia del testo unico

. Jobs act 2015

. Dovere e procedure di sicurezza

. Adempimenti testo unico

. Informazione e formazione lavoratori
. Libretto formativo

. Medico competente

. La collaborazione tra il datore di lavoro e Rspp
. Duvri 81/08

. Procedure ditte esterne

. Organi di vigilanza

. La tutela assicurativa
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ASPETTI DIDATTICI E ORGANIZZATIVI

Normativa
Art 37 del D.Lgs 81/08 e D.I. del 06/03/2013
Attestato - Finalita corso

Il corso vuole fornire un’adeguata formazione e informazione su: Aggiornamento Formazione per Formatore alla Salute e Sicurezza
sul Lavoro Area Tematica 1 Giuridica/Normativa/Organizzativa

Partecipanti

Numero massimo partecipanti: 35 unita per i corsi di formazione
Regolamento corso e contratto formativo

Disponibile online sul sito internet dell'ente.

Metodologia didattica

Proiezione slides, filmati, case history, prove e simulazioni.

Il percorso formativo € caratterizzato da una metodologia didattica interattiva e applicata su casi reali. Al partecipante viene fornito il
materiale didattico utile a completare la formazione frontale. || materiale costituisce una concreta possibilita di consultazione
costante e di continuo aggiornamento. Per ogni corso viene predisposto un Registro Presenze sul quale ogni partecipante apporra
la propria firma.

Docenti
Tutti i docenti hanno una formazione e competenze pluriennali in relazione alle specifiche docenze.

Modalita di verifica dell'apprendimento
Test, domande individuali
Attestato

Al termine del corso verra consegnato I'Attestato di frequenza successivamente alla verifica dell 'apprendimento secondo la modalita
prevista oppure al superamento dell'esame finale presso parti terze esterne.

Requisiti minimi partecipanti
Essere gia qualificato come formatore alla salute e sicurezza sul lavoro secondo D.I. del 06/03/2013.
Idoneita sede per Formazione in Presenza

Il corso di formazione viene svolto presso una sede idonea, la cui idoneita & stata verificata antecedentemente la prima erogazione
del corso. La segreteria effettua prima dello svolgimento delle lezioni una pre -verifica con check-list del mantenimento dell'idoneita
dellaula. Per i corsi di formazione effettuati presso altra sede il docente verifica I'idoneita della struttura, inoltre per i corsi di
formazione sulle attrezzature ed ove prevista la prova pratica, il docente verifica anche 'idoneita delle attrezzature, come richiesto
dalla normativa vigente in materia.

Check-list aula: stato dell’aula, pc, proiettore, schermo, prese elettriche, sedie, lavagna a blocchi con pennarelli,
riscaldamento/climatizzazione ed attrezzature.

Requisiti minimi per Formazione FAD, Elearning e Aula Virtuale

Possedere una connessione idonea di almeno 100MG/4GB. Per l'aula virtuale & necessario possedere webcam e microfono attivi.
Non & compatibile I'utilizzo dello smartphone. (rif. DD 490/A1500A/2020 del 06/08/2020 all. 1g)

Specifiche calendario

Si rende noto che durante lo svolgimento dell'attivita formativa, il calendario del corso potrebbe subire delle modifiche che saranno
comunicate ai partecipanti. Corso somministrato in lingua italiana. Agli stranieri € richiesta la comprensione della lingua italiana
scritta ed orale.

Archivio generale della formazione

Tutta la documentazione del corso sara conservata dall'Ente secondo la modalita prevista dalla normativa vigente in
materia e dall'SGQ.
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X info@enisus.com
@ SEGRETERIA DIDATTICA R, 0121.376768

QRARIO: Lun-Ven 8:30-12:30 | 14:00 - 18:00

M0121.376768
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